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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

 

Психологічні особливості навчання осіб третього віку визначаються 

віковими змінами у людини, що настають, коли вона переходить з віку 

пізньої зрілості у похилий вік, тобто коли вона набуває пенсійного статусу. 

При цьому принципово змінюється якість її життя. Основним показником 

якості життя сучасної людини є так званий індекс людського розвитку, 

прийнятий ООН. Це комплексний інтегральний показник, який складається з 

таких критеріїв, як здоров’я, очікувана тривалість життя, грамотність, освіта 

та рівень добробуту людини. Серед критеріїв тривалість життя має ключове 

значення, оскільки саме в ній інтегруються впливи з боку інших критеріїв. За 

цими критеріями Україна посідає у світі, за даними 2015 року, 81 місце, з 

індексом людського розвитку – 0,743, який був нижчим за середній у Європі 

та у світі і мав тенденцію до падіння. Тому актуальним є зосередження 

української науки, зокрема психології та педагогіки, саме на проблемі 

продовження тривалості життя населення країни як важливого показника 

його якості.  

Геронтопсихологи стверджують, що головною психологічною умовою 

духовного та фізичного здоровʼя людини похилого віку, її довголіття є 

повноцінно розвинута особистість із системою властивостей, що утворюють 

її валєологічні і геронтопсихологічні ресурси. Останні забезпечують  

здоровий спосіб життя, його високу якість і тривалість, активне довголіття. 

Разом з тим, в умовах старіння людини та системної кризи суспільства і його 

інститутів – культури, політики, економіки, науки, освіти, самої 

особистості – відбувається поступове гетерохронне зниження рівня 

особистісності в людині. Більше того, виникає певна системна хвороба, яку 

можна назвати особистісною недостатністю, яка з віком зростає і виступає 

додатковим викликом життю. Вона виявляється у недостатності розвитку і 

функціонування основних базових властивостей особистості (духовності, 

психосоціальності, спілкування, спрямованості, характеру, самосвідомості, 



досвіду, інтелекту, психофізіології, психосоматики, психогенетики) як 

регуляторів поведінки, у дефіцитарності та неефективності її 

життєдіяльності, інволюційному розвитку особистості, що веде у свою чергу 

до подальшого занепаду життєдіяльності людини.  

Функцію стимуляції тривалості життя людини похилого віку виконує, 

зокрема, навчання, оскільки веде за собою розвиток особистості, забезпечує 

її прогрес, на відміну від пасивної поведінки, яка підпорядковується 

інволюції, регресу організму. Вчені доводять, що існує тісний взаємозв’язок 

між навчальною активністю людей похилого віку та іхнім здоровʼям, 

підвищенням самооцінки, активізації механізмів активного подолання 

стрессу старіння.  

Навчання осіб похилого віку, відповідаючи саме психологічним 

властивостям віку такої людини, принципово відрізняються від навчання 

дітей, юнаків та молоді. Адже змінюються самі завдання навчання в цьому 

віці. На відміну від учнівської молоді, сутністю навчання якої є засвоєння 

культурних цінностей попередніх поколінь, літні люди вже оволоділи 

значною мірою тими цінностями, які відповідають їх індивідуальним 

можливостям, соціальному статусу та професії і мають інші навчальні 

потреби, детерміновані їх віком. Тобто можна говорити, що поряд з освітою 

молоді з’являється освіта похилого віку як розділ андрагогіки. Вона має 

особливе призначення – навчити людину новим сенсам похилого віку, 

знанням про старість, умінням, навичкам і навіть специфічним радощам 

життя в цьому віці.  

Навчальна програма «Психологічна підтримка при навчанні людей 

третього віку» для слухачів, викладачів університетів третього віку 

розроблена задля набуття ними знань про психологічну структуру 

особистості в літньому віці, методів стимулювання самоактуалізації її 

об’єктивних та суб’єктивних особистісних ресурсів для ефективного їх 

використання для забезпечення активного довголіття. 

Метою програми є формування у слухачів університетів третього віку 



знань про особливості пізнавальних процесів літніх людей, мотивації до 

прийняття рішень про ведення активного способу життя. Програма 

спрямована на формування у слухачів розуміння соціальної значущості 

навчання в літньому віці, сучасних концепцій навчання протягом усього 

життя, демократичних цінностей через процес оволодіння знаннями, 

активізації власних ресурсів, стимулювання бажання участі в інших освітніх 

програмах, набуття позитивного соціального досвіду (досвід групової 

взаємодії). 

Завданнями програми є:  

ознайомлення слухачів зі знаннями про: 

вікові та психологічні зміни особистості в літньому віці;  

принципи навчання осіб третього віку; 

методи та форми організації навчання дорослих;  

напрями психологічної допомоги слухачам університетів третього віку; 

формування у слухачів умінь щодо: 

- опанування формами й методами навчання з урахуванням 

психологічних властивостей власного віку, а також досвіду. 

Досягнення мети і завдань забезпечується шляхом дотримання таких 

принципів: гнучкості, варіативності, доречності, доцільності, зручності, 

демократичності, зворотного зв’язку, постійної підтримки, навчання через 

практику.  

Обсяг програми – 24 години: 4 модулі по 6 годин, кожен охоплює по 3 

теми.  

Тривалість навчання – 1 місяць.  

Режим занять: 3 дні на тиждень, по 2 години щоденно. 

Форма організації навчального процесу – поєднання лекцій і 

практичних занять у співвідношенні 50%/50%.  

Методи навчання: інструктивна лекція, розповідь-бесіда, проблемний 

метод, метод аналізу ситуацій. Зміст лекційних занять спрямований на 

актуалізацію й систематизацію знань, мотивацію до неперервного розвитку 



та постійного самовдосконалення. З метою закріплення матеріалу програмою 

передбачається виконання практичних робіт. 

Підсумковий контроль засвоєння знань здійснюється у формі 

підсумкового тестування по кожному з чотирьох модулів. Передбачено 

рубіжні етапи контролю знань у формі дискусії, усного опитування, завдань 

для практичних занять, питань для самоперевірки. 

Тематичний план 

№ 

п/п 

Тематика К-ть 

год 

Модуль І Особистість людини третього віку 6 

Тема 1 Загальна характеристика третього віку 2 

Тема 2 Фізіологічні та психологічні особливості людей 

третього віку  

2 

Тема 3 Кризи літнього віку 2 

Модуль ІІ Пізнавальна діяльність особистості літнього віку 6 

Тема 1 Загальні особливості інтелектуальної діяльності в 

літньому віці 

2 

Тема 2 Дінаміка пізнавальних процесів у літньому віці 2 

Тема 3 Мудрість як атрибут людини третього віку 2 

Модуль ІІІ Самореалізація людини третього віку в навчанні  6 

Тема 1 Геронтоосвіта як форма соціокультурної 

самореалізації особистості літньої людини 

2 

Тема 2 Соціально-педагогічна послуга для літніх людей 

«Університет третього віку» 

2 

Тема 3 Специфіка навчання осіб третього віку 2 

Модуль IV Надання психологічної допомоги слухачам 

літнього віку 

6 

Тема 1 Напрями психологічної допомоги  2 

Тема 2 Мотивація навчання 2 

Тема 3 Продуктивні форми і методи навчання літніх людей 2 

 Всього  24 

 

Зміст програми 

Змістовний модуль І  

«Особистість людини третього віку» 

Тема 1. «Загальна характеристика третього віку» 

Поняття «вік», «літній вік», «третій вік», «старіння», «старість». 

Демографічне старіння (старіння населення). Вікові категорії за 



класифікацією ВООЗ. Поступове поширення руйнівнх процесів як 

особливість літнього віку. Геронтопсихологія як наука, що визначає 

особливості психіки й поведінки людей літнього віку. Геронтологія як наука 

про старість і старіння. Закономірності психічного розвитку особистості 

літнього віку. Біологічні та соціальні чинники психічного розвитку.  

 

Тема 2. «Фізіологічні та психологічні особливості людей третього 

віку» 

Трактування фізіологічного старіння. Біологічні аспекти старіння. 

Природні фізіологічні (нормальні) зміни, властиві літній людині. Хронічні 

тілесні хвороби людини в літньому віці. Вікові зміни психічних процесів. 

Позитивні й негативні психологічні особливості літньої людини. Ресурси 

особистості в контексті діяльнісного, розвивальнго та соціально-психолого-

індивідуального вимірів. Активне інтелектуальне навантаження як протидія 

фізіологічному старінню. Нейропластичність мозку. Обовязкове планування 

майбутнього – умова щасливого життя людини. Чинники збереження здоровя 

в літньому віці – внутрішні (біологічні і психологічні); зовнішні (природні і 

соціальні). Триада здоровя: позитивне мислення – правильне харчування – 

оптимальна рухова активність. Концепція способу життя.  

 

Тема 3. «Кризи літнього віку»  

Криза літнього віку як оцінка цінності та смислу прожитого життя. 

Досягнення цілісності. Розчарування у житті. Чинники, що впливають на 

гостроту перебігу кризи літнього віку.    

 

Після завершення Модуля І слухач повинен  

знати: 

- причини збiльшення частки людей літнього вiку в складі сучасного 

стану населення; 

- дані про сучасну демографiчну ситуацiю в Українi й світі; 



- дані сучасних демографічних прогнозів; 

- фактори визначення понять «літня людина», «людина третього віку»; 

- пять основних вікових категорій за класифікацією ВООЗ; 

- процеси вікового розвитку людини; 

- закономірності та чинники психічного розвитку особистості літнього 

віку ; 

- пристосувальні можливості організму як підгрунтя темпу та 

характеру старіння літньої людини; 

- феномен нейропластичності як основа можливості особистісного 

зростання та розвитку літньої людини; 

- оздоровчі та геронтопсихологічні ресурси (духовність, 

психосоціальність, спілкування, спрямованість, підструктура характеру, 

самосвідомість, досвід, компетентність, інтелект, психофізіологія, 

психосоматика, психогенетика). 

 

вміти: 

- аналізувати сучасну демографічну стуацію;  

- оцінювати власні місце й роль у суспільстві; 

- обгрунтовувати концепцію способу власного життя; 

- планувати своє майбутнє; 

- використовувати різні способи і стратегії для подолання складних 

ситуацій. 

 

Змістовний модуль IІ  

«Пізнавальна діяльність особистості літнього віку» 

Тема 1. «Загальні особливості інтелектуальної діяльності в 

літньому віці»  

Особливості пізнавальних (когнітивних) процесів літньої людини (за 

Д. Векслером). Теорія про два види інтелекту – плинний (флюідний) та 

кристалізований (за Дж. Хорном). Когнітивні та прагмативні механізми 



інтелекту (за П. Балтесом). Обʼєктивні та суб’єктивні чинники, що 

обумовлюють динаміку розвитку пізнавальної сфери. Способи компенсації 

зниження інтелектуальної діяльності у літньому віці.  

 

Тема 2. «Дінаміка пізнавальних процесів у літньому віці»  

Особливості сприймання літньої людини. Характеристика уваги в 

літньому віці. Періоди спаду процесів старіння памʼяті; процеси погіршення 

різних видів памʼяті. Погіршення функціонування окремих видів мислення. 

Когнітивна (пізнавальна) зрілість людини як підґрунтя пізнавальної 

активності. Форми психологічного супроводу когнітивного довголіття в 

літньому віці. 

 

Тема 3. «Мудрість як атрибут людини третього віку»  

Мудрість як властивість пізнавальнох діяльності літньої людини, її 

внутрішнім ресурсом. Функції мудрості. Моделі мудрості. Основні риси,  

мудрості. Критерії мудрості (загальні, спеціальні).  

 

Після завершення Модуля ІІ слухач повинен  

знати: 

- різні точки зору на питання загальної інтелектуальної діяльності при 

нормальному старінні ; 

- обʼєктивні та суб’єктивні чинники, що обумовлюють динаміку 

розвитку пізнавальної сфери; 

- способи компенсації зниження інтелектуальної діяльності у літньому 

віці; 

- психічні пізнавальні процеси сприйняття; їх особливості, що 

зумовлюються сенсорною деривацією – обмеженням кількості та якості 

інформації, що надходить до організму ззовні; 

- типові зміни функції уваги; поширення явища розсіяності у літніх 

людей; 



- причини погіршення різних видів памʼяті – сенсорної, первинної, 

вторинної, третинної; індивідуальні відмінності у функціонуванні памʼяті 

літніх людей; 

- форми психологічного супроводу когнітивного довголіття в літньому 

віці (психологічна просвіта, ознайомлення із специфікою психофізіологічних, 

пізнавальних функцій у літньому віці, організація індивідуальних 

консультацій, створення груп із спеціально розробленими програмами 

психологічного супроводу когнітивного довголіття);   

- сутність мудрості як здатності до пізнання нового, самопізнання, 

розвитку. 

 

вміти: 

- аналізувати причини, що обумовлюють динаміку розвитку 

пізнавальної сфери, пов’язані з об’єктивними (спадковість, інвалідність 

тощо)і суб’єктивними чинниками (рівень фізичної форми людини, рівень 

освіти, вид діяльності, яким людина займалася на попередньому етапі, 

широта інтересів літньої людини, її схільність до самореалізації та 

самовираження); 

- застосовувати способи компенсації зниження інтелектуальної 

діяльності у літньому віці; 

- уникати зниження інтересу і прагнення до зовньошнього світу з 

метою нормального функціонування нервової системи; 

- виконувати вправи, тести для тренування різних аспектів памяті; 

- реалізовувати мудрість у практичній діяльності, взаємодії з 

оточенням. 

Змістовний модуль IІІ 

«Самореалізація людини третього віку в навчанні» 

Тема 1. «Геронтоосвіта як форма соціокультурної самореалізації 

особистості літньої людини» 

Трактування геронтоосвіти, її сутність, функції, завдання. Контингент 



геронтоосвіти. Психологія розвитку впродовж усього життя. Навчання в 

контексті підтримки людей літнього віку.  

 

Тема 2. «Соціально-педагогічна послуга для літніх людей 

«Університет третього віку»» 

Що таке Університет третього віку? Рівні, структурна 

підпорядкованість університетів третього віку в Україні. Мета, завдання, 

функції університетів третього віку. Узагальнений вплив Університету 

третього віку на психологічний стан, сфери життєдіяльності літньої людини. 

Педагогічний персонал університетів третього віку та вимоги до діяльності 

викладачів. Рекомендації щодо організації навчання людей літнього віку. 

 

Тема 3. «Специфіка навчання осіб третього віку» 

Структура принципів навчання літніх людей та їх урахування у 

навчальному процесі в УТВ. Підходи у навчанні дорослих. Організація 

навчального процесу літніх людей. принцип «рівний-рівному» як один з 

основоположних в організації навчання. Характеристики літнього учня як 

суб’єкта навчального процесу. Ефективність навчального процесу літніх 

людей. Психологічні особливості навчання літніх людей. Опитувальник для 

викладачів, слухачів і спеціалістів щодо питань діяльності мережі 

університетів третього віку в Україні (додаток 1). 

 

Після завершення Модуля ІІІ слухач повинен  

знати: 

- що таке геронтоосвіта; 

- сутність психологічного підходу «психологія розвитку впродовж 

усього життя»; 

- фундаментальні, загальнодидактичні, андрагогічні принципи 

навчання літніх людей; 

- структуру, принципи функціонування університетів третього віку; 



- особливості організації навчального процесу в УТВ; 

- сукупність вимог, від дотримання яких залежить результативності 

навчання літніх людей;  

- особливості навчання літньої людини та відповідні рекомендації щодо 

оптимізації її навчання. 

 

вміти: 

- бути активними, зберігати певний життєвий тонус й оптимізм задля 

участі в освітніх програмах університетів третього віку; 

- долучатися до викладання та проведення занять в університетах 

третього віку, використовуючи власний досвід. 

 

Змістовний модуль ІV 

«Надання психологічної допомоги слухачам літнього віку» 

Тема 1. «Напрями психологічної допомоги» 

Класифікація потреб розвитку особистості в літньому віці. Зміст 

психологічної допомоги людям літнього віку. Концепція 

геронтопсихологічного супроводу життя особистості дорослого віку на 

засадах особистісного підходу. Види діяльності для надання психологічної 

допомоги людям літнього віку. Геронтопсиходіагностика та 

геронтопрогностика дорослої особистості (тест «Дожити  до семидесяти 

років і далі»; об'єктивний метод Б. Й. Цуканова щодо визначення типу 

темпераменту особистості як психодинамічного, часового й енергетичного, 

фактору людського здоров'я і довголіття; опитувальник для визначення честі 

та гідності особистості; тест «Чи ви оптиміст?; тест «Чи є у вас почуття 

гумору?»; тест «Яке ваше здоров’я з віком?»; методика О. О. Кроніка і 

Є. І. Головахи «Лінія життя»). 

 

Тема 2. «Мотивація навчання» 

Що означає мотивувати людину? Класифікації навчальної мотивації. 



Особистісні навчальні мотиви людей третього віку. Види джерел активності 

навчальних мотивів людини третього віку. Фактори, що зумовлюють 

розвиток мотивації навчальної діяльності та спонукають людей третього віку 

до такої діяльності. Фактори (міжособистісні; що діють на рівні спільнот), які 

сприяють розвитку навчальної мотивації людини літнього віку. Прийоми 

мотивації. 

 

Тема 3. «Продуктивні форми і методи навчання літніх людей»  

Урахування специфіки освітньої суб’єкт-суб’єктної взаємодії учасників 

освітнього процесу, їх психолого-фізіологічних особливостей під час вибору 

продуктивних форм і методів навчання людей літнього віку. Обговорення 

життєвих проблем, обмін досвідом, дискусії як найбільш прийнятні методи 

навчання літніх людей. Андрагогічна лінія форм організації навчання осіб 

третього віку (вільне геронтопсихологічно спрямоване асоціативне навчання; 

діалогове навчання на основі раціогуманістичних універсалій Г. О. Балла; 

взаємне кооперативне навчання; геронтопсихологічний тренінг оптимізму та 

оптимізації життєдіяльності; спеціалізовані життєво орієнтовані лекції; 

семінари; практичні заняття; психологічне консультування; коучинг; 

співбесіди; вправи; творчість; спільне дослідження актуальних проблем; 

розроблення навчально-наукових освітніх проєктів тощо).  

 

Після завершення Модуля ІV слухач повинен  

знати: 

- основні потреби розвитку особистості в літньому віці; 

- напрями психологічної допомоги людям літнього віку (сприяння 

повноцінному гармонійному особистістіному розвитку особистості; 

здійснення психологічної підтримки та супроводу особистісного зростання; 

психологічна допомога в самореалізації тощо); 

- зміст психологічної допомоги в аспекті фізичного розвитку, розвитку 

спілкування, емоційно-вольового, інтелектуального, творчого, морального, 



духовного розвитку; 

- види навчальної мотивації; 

- види форм організації навчання та їх застосування з урахуванням 

специфіки освітньої суб’єкт-суб’єктної взаємодії учасників освітнього 

процесу, їх психолого-фізіологічних особливостей. 

 

вміти: 

- застосовувати рекомендації психологів щодо потреб людей літнього 

віку; 

- самостійно обирати спосіб отримання знань, навчальні курси, 

невідкладно застосовувати отримані знання на практиці; 

- ефективно навчатся. 

 

Питання для самоперевірки 

 

1. Як пов’язані поняття старіння та старості? 

2. За яких умов говорять про демографічну старість суспільства?  

3. У чому відмінність між геронтопсихологією і геронтологією?  

4. Якими є закономірності психічного розвитку особистості 

літнього віку?  

5. Визначте чинники психічного розвитку літньої людини.  

6. Чому одна старіюча людина певного віку може суттєво 

відрізнятися від іншої старіючої людини цього ж віку?  

7. Про який механізм психічного розвитку найчастіше згадують у 

літньому віці? У чому його особливості?  

8. Що є провідною діяльністю літньої особистості і чому її такою 

вважають?  

9. У чому полягає відмінність між біологічним, соціальним та 

психологічним старінням?  

10. Порівняйте особливості нормального та патологічного старіння.  

11. Прокоментуйте вікові зміни, притаманні людині у літньому віці. 



12. У чому полягає функціональний потенціал резервів здоров’я? 

13. Які позитивні і негативні зміни в особистості відбу�ваються у 

літньому віці? 

14. Як зміна соціального статусу в літньому віці впливає на динаміку 

емоційного стану людини?  

15. Як виявляється депресія в літньому віці?  

16. Від чого залежить ставлення літніх людей до себе?  

17. Чи знижується самооцінка особистості у старості?  

18. Які чинники впливають на уявлення літньої людини про себе, на 

її самооцінку?  

19. Яким чином можлива компенсація низької самооцінки у літньому 

віці? 

20. У чому відмінність плинного та кристалізованого інтелекту? 

21. Яким чином можна компенсувати порушення пізна�вальної 

сфери в літньому віці? 

22. Чим обумовлено зниження показників інтелекту лю�дини у віці 

пізньої дорослості?  

23. Які способи допоможуть людині літнього віку компен�сувати 

зниження інтелектуальної діяльності? 

24. Що є сильною стороною, перевагою осіб літнього віку?  

25. З яким видом інтелекту пов’язано виникнення мудрості?  

26. Які знання забезпечують виникнення мудрості? 

27. Яким чином можна досягнути когнітивного довголіття? 

28. Чому літній вік вважається періодом відновлення можливостей 

для самореалізації?  

29. Чому самореалізація є рушійною силою розвитку особистості?  

30. З якими внутрішньо особистісними процесами пов’язана 

самореалізація?  

31. Якими чинниками обумовлюється успішність процесу 

самореалізації людини літнього віку? 



32. Чим зумовлена необхідність навчання людей у літньо�му віці?  

33. Які умови забезпечують результативність навчання літніх осіб? 

34. Що таке Університет третього віку? 

35. Яка мета, завдання, функції діяльності УТВ? 

36. У чому полягає вплив УТВ на сфери життєдіяльності літньої 

людини? 

37. Назвіть психологічні особливості навчання літньої людини. 

38. Роль фізіологічних особливостей, пов’язаних з віком, на навчання 

літньої людини. 

39. Структура принципів навчання літніх людей та їх урахування у 

навчальному процесі в УТВ. 

40. Схарактеризуйте фундаментальні, загальнодидактичні, 

андрагогічні принципи навчання. 

41. Як зазвичай розглядають навчання людей похилого віку? 

42. Які чинники забезпечують ефективність навчального процесу 

літніх людей? 

43. Назвіть продуктивні форми організації навчання слухачів УТВ. 
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Додаток 1. 

ОПИТУВАЛЬНИК 

для викладачів, слухачів і спеціалістів щодо питань діяльності 

мережі університетів третього віку в Україні 

 

Інструкція: Уважно прочитайте представлені нижче запитання і дайте кваліфіковані 

відповіді на них шляхом підкреслювання однієї із запропонованих відповідей, складання 

рейтингової оцінки (1 бал – найнижча оцінка, а 12 балів – найвища), короткого запису 

своєї пропозиції тощо. 

 

1.Чи потрібна Україні єдина та розгалужена мережа університетів третього віку, що 

має бути побудована на системних засадах і мати єдиний координаційний центр? 

                        Так                        Ні                   Не знаю 

 

2.Чи має бути розроблена єдина типова програма роботи університетів третього віку, 

яка б враховувала місцеві особливості? 

                        Так                        Ні                   Не знаю 

 

3.Чи треба створити єдину кадрово, методологічно і програмно забезпечену мережу 

університетів третього віку з дистанційним використанням її організаційного і освітнього 

потенціалу в роботі з особами похилого віку? 

                        Так                       Ні                  Не знаю 

 

4.Чи треба враховувати вікові, психологічні, педагогічні особливості слухачів у 

діяльності  університетів третього віку? 

                         Так                        Ні                   Не знаю 

 

5.Чи вважаєте Ви університет третього віку важливим культурним та освітнім 

інститутом держави? 

                          Так                        Ні                   Не знаю 

6. Що Ви можете сказати про мотивацію до навчання осіб похилого  віку? 

(підкресліть або поставте рейтингові бали) 

а) слухачі хочуть отримати додаткову освіту в університетах третього віку як чинник 

зміцнення здоров’я і продовження тривалості свого життя; 

б) вони хочуть самі викладати в цих університетах свій життєвий досвід,  отримати 

відповідну компетентність для успішного спілкування з молодими поколіннями; 

в) вони байдужі до отримання спеціальної третьовікової освіти; 

г)Ваша особиста відповідь________________________________ 

 

7.Які психологічні особливості осіб похилого віку доцільно враховувати при наданні 

їм освітніх послуг (поставте бали від 1 до n в порядку зростання пріоритету): 

– досвід життя та потреба передати його молодим поколінням; 

– професійна компетентність та бажання його використання для покращення якості 

життя найближчого оточення; 



– життєва мудрість та можливість її використання при вирішенні складних проблем 

оточуючих; 

– потреба у підтримці та захисті з боку молодших поколінь, протидії вікової 

дискримінації («ейджизму»); 

– доброта, повага і любов у взаємостосунках між поколіннями; 

– інші особливості_______________________________ 

 

8. Які види психологічної підтримки слухачів університетів третього віку Ви 

вважаєте за доцільне використовувати в процесі навчання? 

– психологічне та педагогічне консультування; 

– геронтопсихологічна психотерапія; 

– психологічна реабілітація; 

– соціально-психологічний тренінг; 

– спілкування у колі однолітків або молодих людей; 

– спільне обговорення актуальних проблем; 

– Ваша пропозиція______________________________ 

 

9. На що треба звертати увагу при підготовці педагогічного персоналу університетів 

третього віку (поставте рангові оцінки в балах від 1 до 12): 

– здатність враховувати вікові та психологічні особливості учнів похилого віку; 

– професійне володіння навчальним матеріалом; 

– наявність високої культури і компетентності; 

– духовні та моральні якості; 

– особистісні, зокрема творчі властивості; 

– інші властивості______________________________ 

 

10.Ваші особисті рекомендації щодо побудови і діяльності мережі університетів 

третього віку (у вільній формі)_________________________________________________ 

 

Ваші анкетні дані: 

ПІБ і рік народження____________________________________________________ 

Освіта_________________________________________________________________ 

Місце роботи або який заклад освіти представляєте_____________________ 

Стаж викладацької роботи________________________________________________ 

В якому Університеті третього віку Ви працюєте_____________________________ 

Дата опитування_________________________________________________________ 

 

ДЯКУЄМО ЗА УЧАСТЬ В ОПИТУВАННІ! 


	НАЦІОНАЛЬНА АКАДЕМІЯ ПЕДАГОГІЧНИХ НАУК УКРАЇНИ
	Інститут педагогічної освіти і освіти дорослих
	ІМЕНІ ІВАНА ЗЯЗЮНА
	Підсумковий контроль засвоєння знань здійснюється у формі підсумкового тестування по кожному з чотирьох модулів. Передбачено рубіжні етапи контролю знань у формі дискусії, усного опитування, завдань для практичних занять, питань для самоперевірки.
	Вороненко Ю. В., Шекера О. Г., Стаднюк Л. А. (2015). Актуальні питання геронтології і геріатрії у практиці сімейного лікаря: навчальний посібник. Киів: Видавець Заславський О.Ю. 530.

	Коваленко О., Лук’янова Л., Помиткін Е., Московець Л. (2021). Психологія людей літнього віку. Київ : Вид-во ТОВ «Геопринт».
	Лукʼянова Л. (2021). Психолого-фізіологічні особливості осіб літнього віку та їх урахування у процесі навчання. Освіта дорослих: теорія, досвід, перспективи. Т.1(19). 9-18.
	Як подовжити молодість: активне довголіття і здоровий спосіб життя. Режим доступу: https://phc.org.ua/news/yak-podovzhiti-molodist-aktivne-dovgolittya-i-zdoroviy-sposib-zhittya
	Коваленко О., Лук’янова Л., Помиткін Е., Московець Л. (2021). Психологія людей літнього віку. Київ : Вид-во ТОВ «Геопринт». (1)
	Ахрямкина Т. А., Вельш В. В. (Сост.). (2019). Психологические особенности третьего возраста: хрестоматия для студентов. Самара: СФ ГАОУ ВО МГПУ.
	Базаева Ф. У. (2011). Проблема самореализации в истории образования и педагогики : аксиологический аспект. Вестник ОГУ, 2 (121), 75–78.
	Богуцька А.А. (2016). Самореалізація людей третього віку як психолого-педагогічна проблема. Педагогічна освіта: теорія і практика. 25. 81-86.
	Гупаловська В. А. (2005). Професійна самореалізація як чинник становлення особистості жінки (дисертація кандидата психологічних наук). Київ: Ін-т психо логії ім. Г. С. Костюка АПН України.
	Зеер Э. Ф., Сыманюк Э. Э. (2020). Самореализация человека в возрасте поздней зрелости как предикатор обеспечения профессиональной успешности. Известия Уральского федерального университета. Серия 1. Проблемы образования, науки и культуры, Т. 26, 4 (201...
	Коваленко О. Г. (2020). Способи самореалізації особи у віці пізньої дорослості. Теорія і практика сучасної психології. 1(2). 63–67.
	Коваленко-Кобилянська І. (2018). Геронтоосвіта: специфіка та проблеми. Науковий вісник МНУ ім. В. О. Сухомлинського. Психологічні науки. 2 (20). 28–32.
	Крайг Г., Бокум Д. (2006). Психология развития. Санкт-Петербург: Питер.
	Краснова О. В., Лидерс А. Г. (Сост.). (2002). Психология старости и старения: хрестоматия. Москва: Издательский центр «Академия».
	Кремень В. Г., Кобвасюк Ю.В. (Ред.). (2014). Освіта дорослих: енциклопедичний словник. Київ: Основа.
	Коваленко О., Лук’янова Л., Помиткін Е., Московець Л. (2021). Психологія людей літнього віку. Київ : Вид-во ТОВ «Геопринт». (2)
	Лук'янова Л. (2015). Неперервна освіта впродовж життя: історичний огляд, сучасні реалії. Науковий вісник Мелітопольського державного педагогічного ун-ту. 2, 187-192.
	Лук'янова Л. (2021). Концепція діяльності Університетів третього віку. Київ : Вид-во ТОВ «Юрка Любченка».
	Максименко С. Д., Сердюк Л. З. (2016). Психологічна основа самореалізації особистості: структура і функція. Актуальні проблеми психології: збірник наук. пр. Ін-ту психології імені Г. С. Костюка НАПН України, ІХ, 9. 6–13.
	Міщиха Л. П. (2014). Творчий потенціал особистості у період пізньої дорослості: монографія. Івано-Франківськ.
	Моляко В. О., Музика О. Л. (2006). (Ред.). Здібності, творчість, обдарованість: теорія, методика, результати досліджень. Житомир.
	Помиткін Е. О. (2005). Психологія духовного розвитку особистості. Київ: Наш час.
	Рибалка В. В. (2016). Словник із психології та педагогіки обдарованості і таланту особистості: термінологічний словник. Київ; Житомир: Вид-во ЖДУ ім. І. Франка.
	До Модуля ІV «Надання психологічної допомоги слухачам літнього віку»

