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2. HaykoBo-a0caiaHa yeTaHoBa 3a0e3nedyBaTtHMe HATEKHI CTOCYHKH 13 3aknaaoMm Bu
ocBiTH, 30008 43VETBCA POIMICTHTH JOFOTHN 1 HA3BY 3aKjIaay BHILOT OCBITH Ha BAAC
inpopmaniiiHIX HOCIAX Ta po3MicTHTH iHGOPMaUi npo 3akaaa BHWIOT OCBITH Ha caif
iHhOPMaLIIO NPO pe3ynbTaTi ChiBnpati.

§3

|. 3aknan sumoi ocsiTi Ta Haykoso-10ciana yctaHosa OyayTh peaai3oByBaTH BH3HA
B YTOI ULTI, WIAXOM Pi3HHX OPM HABYAHHA CTYICHTIB, ACTIPAHTIB, HAYKOBLIB, 30KPE
a) CTaKyBAHHA Ta MPaKTHKH CTYIAEHTIB, AacNipaHTiB 1 HAYKOBUIB, OpPraHizosa
Croponam;

0) y4acTh CTYAEHTIB Ta HAyKOBUIB y TpeHIHrax, KoH(epeHuisX, cemimapax Tta i1
HAYKOBHX 3axoaax, opra”i3osainx CropoHamu;

B) Y4aCThb ACMIPAHTIB | HAYKOBLIB Y JIEKLIAX, 110 NPOBOAATHCA 3aKIAZ0M BHILOT OCBITH
r) iHmwi Gopmu. ysromkeni odoma CTopoHamil.

§4

1. Ocobamu, AKI KOOPANHYIOTE peani3auiio JaHoi Y roau npo CniBnpaio €

a) 3 boky 3aknaay suwoi ocsiTH — Pexrop abo lNpopektop Bumioi wronn Gisuecy i o
npo 310pos s 8 Jloasi abo inun ynoBHOBakeH! 0co0H,

0) 3 Goky Haykoso-aocainnoi yctanoBn — Jlupektop IHCTHTYTY meaaroriyHoi ocBii
ocsiTi J0pocanx iMeHi Isana 3a3tona HAITH Vkpainn abo iHwi yrniosHosaxkeni ocobu.

§5

|. /lana yroaa yknaaesa Ha HeBH3HAYeHWil TepMiH 1 HaOMpae YHMHHOCTI 3 M
MiAMHCAHHSA.

Yroaa moke OyTH npunuHeHa koxHOKW CTOPOHOK 13 AoTpumanHaMm 30-1eHH
TEPMIHY MICIA AaTH O3HATOMICHHS.

3. Byab-ski 3sminn 30 Yroam nosunHi OyTi BHECeH! y MHCbMOBIii hopmi y Bl A0AaT

4. Yroay yKaaaeHo y JBOX OJHAKOBHX MPHMIPHHKAX (MOJLCHKOIO | YKPAiHCHKOK MOBAN
no OAHOMY (JABOMA MOBaMi) 1714 KOKHOI CTOpOHIL.

Binx imeni Ta y cnpasax Haykogo- Bin iMeni Ta y cnipasax 3aka

nocnianoi yeranoeu, M. Kiis BULLOT ocsm: ™, Jlonsb
("( " | /

Jlapuca Jlyk’aHoBa Tepeca Slmublca-l'[auex

Jupexrop [HcTuTyTY neaaroriuHoi 0cBITH Pexrop Buwoi mwkona GisHec

I OCBITH 20poc/iX imeni IBana 3a3i0Ha HAYK MPO 310pOB 5

HATTH lepaum, 7 //, M. Jloass
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UMOWA O WSPOLPRACY
Zawarta w duiu .42 12201 f/pomigdzy:
Wyisza Szkola Biznesu i Nauk o Zdrowiu z siedzibg w Lodzi przy ul. Piotrkowski
(90-361 L6dz) zwana w dalszej czgsci Uczelnia reprezentowang przez:
Rektora — prof. WSBINoZ dr Teres¢ Janickq Panek oraz Kanclerza — mgr Michala Or:

a Instytutem OSwiaty Pedagogicznej i Edukacii Doroslych imienia Iwana Zis
Narodowej Akademii Nauk Pedagogicznych Ukrainy z siedziba w Kijowie zw:
dalszej czesci Instytucja reprezentowang przez.

Dyrektora — dr hab., prof., czlonka Narodowej Akademii Nauk Pedagogicznych na Uk
Laryse¢ Lukianovg

Wyisza Szkola Biznesu i Nauk o Zdrowiu w Lodzi podejmie wspolprace z Insty
Oswiaty Pedagogicznej i Edukacii Doroslych imienia Iwana Ziaziuna Naro
Akademii Nauk Pedagogicznych Ukrainy

Uczelnia oraz Instytucja wyrazaja wolg zawarcia niniejsze] Umowy o Wspolpr
zakresie realizowanej dzialalnosci, przy poszanowaniu odrebnosci kazdej ze Stro
zadan okreslonych odpowiednio w Prawie o szkolnictwie wyzszym oraz w Ust:
systemie oswiaty.

§1

Wspolpraca obejmuje:
I. Wspolne inicjatywy edukacyjne, uwzgledniajace oczekiwania, wym
i mozliwosci kazdej ze Stron, a w szczegdlnosci w nastgpujacych formach wspélp
a) przekaz informacji o organizowanych konferencjach, sympozjach, dr
otwartych i innych wydarzeniach naukowych i oswiatowych;
b) umieszczenie informacji o wspolpracy na stronie internetowej Instytuc:
Uczelni;
¢) organizacje warsztatow wraz z promocja Uczelni na terenie Instytucji:
d) udzial Instytucji w konkursach organizowanych przez Uczelnig;
e) umozliwienie zwiedzania Uczelni przez pracownikow/uczniow Instytucji.
2. Strony o$wiadczaja, ze ich wzajemne relacje Umowy o Wspolpracy ni
wywolywaly dla Stron skutkow finansowych.
3. Szczegolowe formy i zakres wspolpracy, beda kazdorazowo uzgadnianie przez
w formie odrebnych uzgodnien dotyczacych poszezegdlnych przedsiewzigc.

§2

I. Uczelnia dolozy wszelkich staran do zapewnienia dobrych kontaktow z Ins
zobowiazuje sie do zamieszczenia informacji o Instytucji w siedzibie Uczelni, na
internetowej oraz informacji o wynikach wzajemnej wspolpracy.
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2. Instytucja dolozy staran do zapewnienia dobrych kontaktéw z Uczelnia, zobowig

si¢ do zamieszczenia logo i nazwy Uczelni na wlasnych nos$nikach informacyjnych oraz

zamiesci informacje na stronie internetowej o Uczelni oraz informacje o wynil
wzajemnej wspolpracy.

§3

Uczelnia oraz Instytucja beda realizowa¢ wskazane w umowie cele, w szczegdln

w drodze wzajemnego doksztalcania studentow, doktorantéw i naukowcéw, w tys

szczegolnosci poprzez:

a) staze i praktyki studentow, doktorantow i naukowcow Uczelni:

b) udzial studentow, doktorantéw i naukowcow w organizowanych przez st
szkoleniach, konferencjach warsztatach i innych wydarzeniach naukowych;

¢) udzial doktorantow i naukowcow w wykladach prowadzonych przez Uczelnie;

d) inne uzgodnione przez obie Strony formy:.

§4

Osobami koordynujacymi realizacje niniejszej Umowy o Wspolpracy,

a) ze strony Uczelni bedzie Rektor lub Prorektor WSBiNoZ w Lodzi. lub
upowaznione osoby,

b) ze strony Instytucji bedzie Dyrektor Instytucji lub inne upowaznione osoby.

§5

Niniejsza umowa zostala zawarta na czas nieokreslony i wchodzi w zycie z dnien
podpisania.

Umowa moze zosta¢ rozwiazana przez kazda ze Stron, z zachowaniem 30-dniow
okresu wypowiedzenia.

Wszelkie zmiany Umowy winny zosta¢ sporzadzone na pismie w formie aneksu.

4. Umowa zostala zawarta w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym
kazdej ze Stron.
W imieniu i na rzecz Instytucji W imieniu i na rzecz Uczelni
l:.l , ', \ ') ”‘
\\ [\ Al A
(N = £
Larysa Lukianova Teresa Paniek
Dyrektor Instytutu Oswiaty Pedagogicznej Wyzsza Szkota Biznesu i
1 Edukacji Dorostych Narodowe;j Nauk o Zdrowiu
Akademii Nauk Pedagogicznych pa
na Ukrainie ~ — 7 ﬁ (((7/

Kijow

Lodz



